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БОУ «СОШ № 32»

ПОЛОЖЕНИЕ О БИБЛИОТЕКЕ МБОУ «СОШ №  32» ГОРОДА БРАТСКА

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

ЕЕ Настоящее положение определяет уровень базисных требований к библиотеке 
образовательного учреждения МБОУ «СОШ № 32» города Братска (далее - 
образовательная организация).
1.2. Положение разработано на основе Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273- 
ФЗ "Об образовании в Российской Федерации". Федерального закона от 29 декабря 1994 
г. N 78-ФЗ "О библиотечном деле", в соответствии с Гражданским кодексом Российской 
Федерации.
1.3. Библиотека общеобразовательного учреждения, являющаяся его структурным 
подразделением, обладает фондом литературы, которая предоставляется во временное 
пользование физическим лицам. Библиотека способствует формированию культуры 
личности учащихся и позволяет повысить эффективность информационного 
обслуживания учебно-воспитательного процесса.
Е4. Порядок пользования источниками информации, перечень основных услуг и условия 
их предоставления определяются настоящим положением о библиотеке и правилами 
пользования библиотекой, утвержденными руководителем образовательной 
организации.
1.5. Организация обслуживания участников образовательного процесса производится в 
соответствии с правилами техники безопасности и противопожарными, санитарно- 
гигиеническими требованиями.
1.6. Деятельность библиотеки школы организуется и осуществляется в соответствии с 
российскими культурными и образовательными традициями, а также со сложившимся в 
обществе идеологическим и политическим многообразием. Образовательная и 
просветительная функции библиотеки базируются на максимальном использовании 
достижений общечеловеческой культуры. Обеспеченность библиотеки учебными, 
методическими и справочными документами учитывается при лицензировании 
общеобразовательной организации.
1.7. Согласно ст. 35 Федерального закона № 273-ФЗ от 29.12.12г. «Об образовании в 
Российской Федерации» школьная библиотека доступна и бесплатна для читателей:



обучающихся, учителей и других работников общеобразовательной организации. 
Удовлетворяет так же запросы родителей на литературу по образованию с учётом 
имеющихся возможностей.
1.8. Цели школьной библиотеки:
- формирование общей культуры личности обучающихся на основе усвоения 

Федеральных государственных образовательных стандартов (ФГОС), содержания 
общеобразовательных программ;
- адаптация обучающихся к жизни в обществе;
- создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных 
образовательных программ;
- воспитание у обучающихся гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и 
свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;
- формирование здорового образа жизни.
1.9. Библиотека руководствуется в своей деятельности Положением о школьной 
библиотеке, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента 
Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской 
Федерации и исполнительных органов субъектов Российской Федерации, решениями 
соответствующего органа управления образованием и Уставом образовательной 
организации.
1.10. Порядок доступа к библиотечным фондам и другой библиотечной информации, 
контролируемый доступ к информационно - образовательным ресурсам в сети 
«Интернет» участников образовательного процесса, перечень основных услуг и условия 
их предоставления определяются в правилах пользования библиотекой.

2. ПРИНЦИПЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ШКОЛЬНОЙ БИБЛИОТЕКИ

2.1. Деятельность школьной библиотеки основывается на принципах демократии, 
гуманизма, общедоступности, приоритета общечеловеческих ценностей, 
гражданственности, свободного развития личности.
2.2. В библиотеке запрещается издание и распространение печатных, аудио-, 
аудиовизуальных и иных материалов, содержащих хотя бы один из признаков, 
предусмотренных частью первой статьи 1 Федерального закона от 25 июля 2002 г. № 
114-ФЗ «О противодействии экстремистской деятельности» (с изменениями на 14 июля 
2022 года).
2.3. Не допускается наличия экстремистских материалов, призывающих к
осуществлению экстремистской деятельности, либо обосновывающих или
оправдывающих необходимость осуществления такой деятельности, в том числе труды 
руководителей национал - социалистической рабочей партии Германии, фашистской 
партии Италии, публикаций, обосновывающих или оправдывающих национальное и 
(или) расовое превосходство, либо оправдывающих практику совершения военных или 
иных преступлений, направленных на полное или частичное уничтожение какой-либо 
этнической, социальной, расовой, национальной или религиозной группы.
2.4. Кроме того, к таким материалам, в соответствии со ст. 13 Федерального закона № 
114-ФЗ относятся:
-  официальные материалы запрещенных экстремистских организаций;
-  материалы, авторами которых являются лица, осужденные в соответствии с
международно-правовыми актами за преступления против мира и человечества и
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содержащие признаки, предусмотренные частью первой статьи 1 настоящего 
Федерального закона;
-  любые иные, в том числе анонимные, материалы, содержащие признаки, 
предусмотренные частью первой статьи 1 настоящего Федерального закона.
2.5. В библиотеке имеется Федеральный список экстремистской литературы, 
утвержденный федеральным органом исполнительной власти, запрещенной к 
распространению на территории Российской Федерации.
2.6. Наличие экстремистской литературы в библиотеке ежемесячно контролируется 
комиссией, которая создаётся ежегодно. Комиссия в своей работе руководствуется 
«Инструкцией по работе с изданиями, включёнными в «Федеральный список 
экстремистских материалов». По результатам работы комиссии составляется акт о 
выявлении или не выявлении таковых материалов.

3. ЗАДАЧИ БИБЛИОТЕКИ

3.1. Обеспечение участников образовательного процесса доступом к информации, 
знаниям, идеям, культурным ценностям посредством использования библиотечно
информационных ресурсов образовательной организации.
3.2. Привлечение обучающихся к систематическому чтению учебной, художественной, 
научно-популярной литературы.
3.3. Содействие развитию познавательных интересов и способностей обучающихся.
3.4. Обучение обучающихся основам библиотечно-библиографической грамотности.
3.5. Содействие педагогическим работникам в подборе научно-методической 
литературы, информирование о новых поступлениях в библиотечный фонд.
3.6. Совершенствование предоставляемых библиотекой услуг на основе внедрения
новых информационных технологий и компьютеризации библиотечно
информационных процессов, формирование комфортной библиотечной среды.
3.7. Формирование у читателей навыков независимого библиотечного пользователя: 
обучение пользованию книгой и другими носителями информации, поиску, отбору и 
критической оценке информации.
3.8. Совершенствование традиционных библиотечных технологий.

4.ФУНКЦИИ БИБЛИОТЕКИ

4.1. Распространение знаний и другой информации, формирующей библиотечно
библиографическую и информационную культуру учащихся, участие в образовательном 
процессе.
Основные функции библиотеки —  образовательная, информационная, культурная.
4.2. Формирование библиотечного фонда в соответствии с образовательными
программами общеобразовательного учреждения. Библиотека комплектует 
универсальный по отраслевому составу фонд: учебной, художественной, справочной,
научно-популярной литературы, периодических изданий для обучающихся; научно
педагогической, справочной литературы, периодических изданий для педагогических 
работников; профессиональной литературы для библиотечных работников. Фонд 
библиотеки состоит из книг, периодических изданий, брошюр, электронных учебников, 
CD - дисков.
4.3. Обслуживание читателей производится на абонементе, в читальном зале (совмещён 
с абонементом).
4.4. Ведение справочно-библиографического аппарата с учетом возрастных
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особенностей читателей: каталогов и картотек на традиционных носителях, справочно
информационного фонда. Информационно-библиографическое обслуживание учащихся, 
педагогов, родителей, консультирование читателей при поиске и выборе книг, 
проведение с учащимися занятий по основам библиотечно-информационных знаний, по 
воспитанию культуры и творческому чтению, привитие навыков и умения поиска 
информации.
4.5. Библиотечно-информационное обслуживание в соответствии с учебным и 
воспитательным планами образовательного учреждения, планом работы библиотеки и 
запросов читателей.
4.6. Ведение необходимой документации по учету библиотечного фонда и 
обслуживанию читателей в соответствии с установленным порядком.
4.7. Популяризация литературы с помощью индивидуальных, групповых и массовых 
форм работы (бесед, выставок, библиографических обзоров, обсуждений книг, 
читательских конференций, литературных вечеров, викторин и др.).
4.8. Повышение квалификации сотрудников, создание условий для их самообразования и 
профессионального образования.
4.9. Обеспечение соответствующего санитарно-гигиенического режима и благоприятных 
условий для обслуживания читателей.
4.10. Взаимодействие с библиотеками города с целью эффективного использования 
библиотечных ресурсов.
4.11. Изучение состояния читательского спроса (степени его удовлетворения) с целью 
формирования оптимального состава библиотечного фонда.
4.12. Исключение из библиотечного фонда, перераспределение и реализация 
непрофильной и излишней (дублетной) литературы в соответствии с действующими 
нормативными правовыми актами.
4.13. Систематическое информирование читателей о деятельности библиотеки.
4.14. Обеспечение требуемого режима хранения и сохранности библиотечного фонда, 
согласно которому хранение учебников осуществляется в отдельном помещении.
4.15. Организация работы по сохранности библиотечного фонда.

5. ОРГАНИЗАЦИЯ И УПРАВЛЕНИЕ
5.1. Руководство библиотекой осуществляет заведующий библиотекой, который несет 
ответственность в пределах своей компетенции перед директором школы, 
обучающимися, их родителями (иными законными представителями) за организацию и 
результаты деятельности библиотеки в соответствии с функциональными 
обязанностями, предусмотренными квалификационными требованиями, трудовым 
договором и Уставом общеобразовательной организации.
5.2. Библиотека составляет годовой план и отчет о работе, который обсуждаются на 
педагогическом, методическом совете и утверждается директором 
общеобразовательного учреждения. Годовой план библиотеки является частью общего 
годового плана учебно-воспитательной работы общеобразовательного учреждения.
5.3. Библиотечный работник должен строго соблюдать настоящее Положение, правила и 
требования охраны труда и пожарной безопасности в помещении библиотеки и в 
общеобразовательной организации.
5.4. График работы библиотеки устанавливается в соответствии с расписанием работы 
общеобразовательного учреждения, а также правилами внутреннего трудового 
распорядка. Один час рабочего дня выделяется на выполнение внутрибиблиотечной 
работы. Один раз в месяц в библиотеке проводится санитарный день, в который 
библиотека не обслуживает читателей.
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6. ПРАВА, ОБЯЗАННОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

6.1. Библиотека имеет право:
• самостоятельно определять содержание и формы своей деятельности в соответствии 
с задачами, приведенными в настоящем Положении;
• разрабатывать правила пользования библиотекой и другую регламентирующую 
документацию;
• устанавливать в соответствии с правилами пользования библиотекой вид и размер 
компенсаций ущерба, нанесенного пользователями библиотеки.
6.2. Библиотечные работники имеют право:
• на свободный доступ к информации, связанной с решением поставленных перед 
библиотекой задач: к образовательным программам, учебным планам, планам работы 
общеобразовательного учреждения и его структурных подразделений.
6.3. Библиотечные работники несут ответственность за:
• соблюдение трудовых отношений, регламентируемых законодательством
Российской Федерации о труде и коллективным договором данного
общеобразовательного учреждения;
• выполнение функций, предусмотренных настоящим Положением;
• сохранность библиотечных фондов в порядке, предусмотренном действующим 
законодательством.

7. ПОРЯДОК ПОЛЬЗОВАНИЯ ШКОЛЬНОЙ БИБЛИОТЕКОЙ

7.1. Запись обучающихся и педагогических работников школы в библиотеку 
производится в индивидуальном порядке, а родителей (иных законных представителей) 
обучающихся — по паспорту.
7.2. Перерегистрация пользователей библиотеки производится ежегодно.
7.3. Документом, подтверждающим право пользования библиотекой, является 
читательский формуляр.
7.4. Читательский формуляр фиксирует дату выдачи пользователю документов из фонда 
библиотеки и их возвращения в библиотеку.
7.5. Работа участников образовательной деятельности на компьютере в библиотеке 
производится в присутствии библиотекаря.
7.6. Разрешается работа за одним персональным компьютером не более двух человек 
одновременно.
7.7. По всем вопросам поиска информации в сети Интернет пользователь может 
обращаться к библиотекарю.
7.8. Запрещается обращение к ресурсам сети Интернет, предполагающим оплату и к 
ресурсам, указанным в Федеральном списке экстремистской литературы.
7.9. Работа за компьютером в читальном зале школьной библиотеки производится 
согласно утвержденным санитарно-гигиеническим требованиям, а также правилам 
охраны труда и пожарной безопасности.

8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

8.1. Настоящее Положение о школьной библиотеке является локальным нормативным 
актом образовательной организации, рассматривается школьным парламентом, на 
общешкольном родительском собрании, согласовывается на педагогическом совете и 
утверждается приказом директора общеобразовательной организации.
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8.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в 
письменной форме в соответствии с действующим законодательством Российской 
Федерации.
8.3. Положение о библиотеке общеобразовательной организации принимается на 
неопределенный срок. Изменения и дополнения к Положению принимаются в порядке, 
предусмотренном п.8.1. настоящего Положения.
8.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и 
разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу.
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